
札幌市管工事業協同組合　“求人情報掲示板”

募集職種

採用形態

募集人数

年齢

　賞与 年２～３回　※本人の実績・会社の業績に応じて支給

雇用期間

休日

年間休日数 　125日

試用期間の有無

社会保険

必要資格等

作業内容

応募方法

会社名 　株式会社　日新工業

連絡先ＴＥＬ

担当者名

　施工管理

　正社員

　１名

　64歳以下募集 ※定年65歳

　諸手当 時間外手当、休日手当、深夜勤務手当、家族手当、役職手当、燃料手当、

　　　　 通勤手当（実費支給）、資格手当 ※「その他」で詳細説明

　書類（履歴書・卒業見込証明書もしくは卒業証明書・成績証明書・
　職務経歴書（新卒は不要））を郵送し書類選考後に合格者は面接試験の
　希望日時を確認し面接試験を実施。

　011-219-3311（代）

給与

　200,000～500,000円（月給）　※経験・スキルによる（要相談）

その他

就業時間
　※現場の都合で始業・終業・休憩の時刻を変更すること有

　厚生年金　・　健康保険　・　労災保険　・　雇用保険　

福利厚生

　有（６か月）

　定めなし（無期雇用）

　完全週休２日制

　午前　８時30分　～　午後　５時30分（休憩 午前 12時00分～ 午後 1時00分）

　代表取締役社長　渡部 正益

　普通自動車免許（必須）、中途は１・２級管工事施工管理技士があれば尚可

　施工図の作成、安全・品質・工程・原価管理等の現場管理、及び積算業務

　財形、確定拠出年金、退職金制度、健康診断、育児休業制度、介護休業制度、

　慶弔見舞金、資格取得費用支給、研修費支給、自動車貸与・ガソリンカード支給

　※当社では資格取得に力を入れており、指定された資格に応じて2,000～20,000円を

　　資格取得分だけ上限なく毎月の給与に資格手当として上乗せ支給しています。

　他、何かご不明な点がございましたらお気軽にご連絡下さい。


